| GMINY
URMISTRZ MIASTA
’ 57-420 RADKOW

Burmistrza Miasta i Gminy Radkéow
z dnia 15 lutego 2010r.

zZmieniajace zarzadzenie Nr 47/09 Burmistrza Miasta i Gminy Radkéw z dnia 14 maja 2009r.
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458) - zarzadzam, co nastepuje:

§1

-
W zrzadzeniu Nr 47/09 Burmistrza Miasta i Gminy Radkéw z dnia 14 maja 2009r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie wprowadzam
nastepujace zmiany:
1) § 5 otrzymuje nowe brzmienie o tresci:
,Ustala sie:
1) tabele minimalnego i maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego w
poszczegdinych kategoriach zaszeregowania dla pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, ktéra stanowi zatacznik Nr 1 do regulaminu:
2) tabele stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy w
Radkowie na podstawie umowy o prace, ktéra stanowi zatacznik Nr 2 do regulaminu;

(. 3) tabele stanowisk, kategorii zaszeregowania i maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, ktora

stanowi zafgcznik Nr 3 do regulaminu”;

2) w § 8 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie o tresci:
.Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje réwniez na stanowiskach nie zwigzanych z kierowaniem
zespotem, dla ktérych w zalgczniku Nr 3 do regulaminu przewiduje sie dodatek funkcyjny”;

3) w § 9 dodaje sig ust. 4 o tresci: _
,Dodatek specjalny ma charakter uznaniowy i moze byé w kazdym czasie zmniejszony, zwiekszony lub

cofniety.”;




4) Tabela minimalnego i maksymalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego w
poszczegoinych kategoriach zaszeregowania, stanowigca zatgcznik Nr 1 do Regulaminu
wynagradzania, ofrzymuje nowe brzmienie o tresci stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

5) Tabela stanowisk, kategorii zaszeregowania i maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, ktora
stanowi zatacznik Nr 3 do regulaminu, otrzymuje nowe brzmienie o tresci stanowigcej zatgcznik Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Nadzor nad realizacjq zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§3

Regulamin wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow, z mocg
od 1 stycznia 2010r.
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr ... .
Burmistrza Miasta i Gminy Radkéw

z dnia 15 lutego 2010r.

Tabela minimalnego i maksymalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego w

poszczegbinych kategoriach zaszeregowania

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
minimalna-maksymalna
[ 1.100-1.200
| 1.120 -1.300
Il 1.140 -1.500
v 1.160 - 1.600
Vv 1.180- 1.800
Vi 1.200- 2.000
Vi 1.250- 2.200
Vil 1.300- 2.400
IX 1.350- 3.000
X 1.400- 3.600
Xl 1.450- 3.800
Xl 1.500- 4.000
ll 1.600- 4.400
XIV 1.700- 4.500
XV 1.800- 4.600
XV 1.900- 4.700
XVII 2.000- 4.800




Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr .,.‘51.‘.‘7
Burmistrza Miasta i Gminy Radkow

z dnia 15 lutego 2010r.

Tabela stanowisk, kategorii zaszeregowania i maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalny
zaszeregowania poziom dodatku
funkcyjnego
Stanowiska kierownicze urzednicze

1. Sekretarz gminy XVII 7
2, Kierownik urzedu Xvi 5

stanu cywilnego
3. Zastepca X 4

kierownika urzedu

stanu cywilnego
4, Komendant gminny | XIII 4

ochrony

przeciwpozarowej

Doradcy i asystenci
1. Doradca XVl 4
2. Asystent Xl
Kierownicze stanowiska urzednicze

1. Glowny ksiegowy XV 6
2 Kierownik referatu X 6
3. Peinomocnik ds. Xl 4

ochrony informacii

niejawnych
4, Zastepca glownego | XIV 2

ksiegowego

Stanowiska urzednicze

1. Radca prawny X 6
2 Gléwny specjalista | XII 5




3. Inspektor Xl
4 Podinspektor, X

informatyk
5. Samodzielny IX

referent
6. Referent prawny VIl
7. Referent X
8. Mlodszy referent VIl

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1. Pracownik Il stopnia | XI

wykonujacy zadania

w ramach robot

publicznych

lub prac

interwencyjnych
2. Pracownik | stopnia | X

wykonujacy zadania

w ramach robot

publicznych lub

prac

interwencyjnych
3. Zaopatrzeniowiec VIl
4 Sekretarka IX
5. Kierownik kancelarii | VIII

tajnej
5. Archiwista, VI
6. Starszy archiwista | VI
T Konserwator VIl
8. Kierowca VI

samochodu

osobowego
9. Robotnik v

gospodarczy
10. Sprzataczka 1l
1. Goniec Il

Pracownicy Strazy Miejskiej
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Komendant XV 5
Stanowiska urzednicze

1. Starszy inspektor, Xl

Inspektor
2. Miodszy Inspektor | XI

(




Starszy specjalista, | XI
specjalista

Miodszy specjalista, | X
starszy straznik

Straznik IX

Miodszy straznik Vil

Aplikant Vi




