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Burmistrza Miasta i Gminy Radkow
z dnia 29 wrzesnia 2006 roku

zmieniajace zarzadzenie Nr 53/04 Burmistrza Miasta i Gminy w Radkowie
z dnia 29 czerwca 2004 roku
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta i Gminy w Radkowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) -

zarzadzam, co nastepuje:

-~
§1
W zarzadzeniu Nr 53/04 Burmistrza Miasta i Gminy w Radkowie z dnia 29 czerwca 2004 roku w
sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie wprowadza sie
nastgpujace zmiany:
1. W zalgezniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie § 6
otrzymuje nowe brzmienie o tresci:
»1. Strukture organizacyjng stanowia;
a) kierownictwo Urzedu:
1) Burmistrz (B)
2) Zastepca Burmistrza (ZB)
3) Skarbnik Gminy (S)
4) Sekretarz Gminy (SG)
—

b) referaty:

1) Urzad Stanu Cywilnego (USC)

2) Referat Organizacyjno — Administracyjny (OR)

3) Referat Finansowo - Budzetowy (FB)

4) Referat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami (GiGN)
5) Referat Spraw Spotecznych i Obywatelskich (SSiO)

6) Straz Miejska (SM)

7) Pion Ochrony (PO)

¢) radca prawny (RP)

d) samodzielne stanowiska pracy:
1) stanowisko ds. gospodarki komunalnej i utrzymania drog (GKiUD)
2) stanowisko ds. zamowien publicznych (ZP)

3) stanowisko ds. gospodarki przestrzennej i ochrony $rodowiska (GPiOS)
4) stanowisko ds. inwestycji, budownictwa i nadzoru budowlanego (IBiNB)




5) stanowisko ds. melioracji (M)

6) stanowisko ds. polityki spotecznej i ochrony zdrowia (PSiOZ)

7) stanowisko ds. dziafalnosci gospodarczej i rozwigzywania probleméw
alkoholowych (DGiRPA)

8) stanowisko ds. rolnictwa i integracji Srodowisk wigjskich (Ri ISW)

9) stanowisko ds. koordynowania i rozliczen programéw wspéffinansowanych ze
srodkow UE (KiRP)

10) stanowisko ds. analizy i programowania inwestycyjnego (AiPl)

11) stanowisko ds. aktywizacji zawodowej i obstugi lokalnego rynku pracy
(AZiOLRP)

2. Na czele referatow stojg kierownicy, a w przypadku Strazy Miejskiej — komendant.”

w zafgczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie w § 26 skresla
sig tres¢ pkt. 15,161 17

w zataczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie skresla sig tres¢
§28

w zataczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34 dodaje
sie § 34a o tresci:

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. melioracji nalezy:

1)
2)

3)

prowadzenie prawidlowej eksploatacii obiektow i systemow melioracyjnych,

przeprowadzanie przegladéw urzadzen melioracyjnych i ustalanie potrzeb w zakresie eksploatacii
rowow otwartych oraz sieci drenarskich,

wydawanie decyzji na konserwacje urzadzen spotkom wodnym i innym uzytkownikom w celu
zapewnienia wiasciwej sprawnosci technicznej urzadzen melioracyjnych.”

w zalgczniku Nr 1 - Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34a dodaje
sig § 34b o tresci:

,Do zadai samodzielnego stanowiska ds. polityki spotecznej i ochrony zdrowia nalezy:

realizacja zadan z zakresu ochrony zdrowia

wspolpraca z jednostkami i instytucjami w zakresie realizacji polityki spotecznej i ochrony zdrowia
programowanie dzialan zwigzanych ze wsparciem osob niepetnosprawnych, niwelowaniem
patologii spotecznych, bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i edukacjg profilaktyczng

koordynacja programéw prozdrowotnych i kampanii spolecznych, nadzorowanie i ustalanie
warunkow realizacji programéw promociji zdrowia i profilaktyki

dziatania programowe w zakresie aktywizacji spolecznej (zdrowie, opieka spoleczna, edukacja,
kultura, sport)

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem na terenie gminy $wietlic srodowiskowych oraz
$wietlicy socjoterapeutycznej.” — 1 ¥




6.

w zatgczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34b dodaje
sie § 34c o tresci:

.D0 zadan samodzielnego stanowiska ds. dziatalnosci gospodarczej i rozwiazywania problemow
alkoholowych nalezy:

1)

wspdipraca z organizacjami spolecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami, organizacjami
pozarzadowymi i organizacjami pozytku publicznego

realizacja zadan nalozonych na gming przez ustawe Prawo dziafalnosci gospodarcze;
opracowywanie programéw i analiz rozwoju sieci handlu detalicznego, zaktadow gastronomicznych
oraz punktow ustugowych w oparciu o potrzeby ludnosci

ustalanie czasu pracy placowek handlowych, ustugowych i gastronomicznych

prowadzenie ewidenciji przedsigbiorcow

prowadzenie spraw zwigzanych z okreslaniem cen urzedowych za uslugi przewozowe gminnego
transportu  zbiorowego oraz za przewozy taksowkami, a takze okreSlaniem stref cen
obowigzujgcych przy przewozie osob i fadunkow taksdwkami osobowymi i bagazowymi

realizacja zadan natozonych na gming przez ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych.”

w zalgczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34c dodaje
sie § 34d o tresci:

.Do zadai samodzielnego stanowiska ds. rolnictwa i integracji $rodowisk wiejskich nalezy:

1) nasiennictwo

2) wykonywanie zadan w zakresie zwalczania zarazliwych choréb zwierzecych i w zakresie ochrony
roélin przed chorobami, szkodnikami i chwastami oraz wsplipraca w tym zakresie z
wyspecjalizowanymi organizacjami

3) dziatalnos¢ informacyjna w zakresie pozyskiwania krajowych i zagranicznych $rodkéw pomocowych
skierowanych na rozwoj obszaréw wiejskich

4) dziatainos¢ informacyjna oraz pomocowa na rzecz rolnikéw w zakresie pozyskiwania srodkéw na
rozwéj gospodarstwa rolnego

5) wspolpraca z instytucjami zwigzanymi z rolnictwem

6) integracja Srodowisk wiejskich.”

8. wzalaczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34d dodaje
sie § 34e o tresci:

,Do zadan samodzielnego stanowiska ds. koordynowania i rozliczen programow

wspoifinansowanych ze srodkow UE nalezy:

1)
2)
3)

4)

koordynowanie i rozliczanie programéw wspétfinansowanych ze $rodkow UE

prowadzenie Biura Centrum Wspolpracy Transgranicznej

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow miedzynarodowych we wszystkich sferach funkcjonowania
gminy

inicjowanie i prowadzenie dzialan zmierzajacych do umacniania partnerstw i kontaktdw
zagranicznych.”




9. wzalaczniku Nr 1 - Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34e dodaje
sig § 34f o tresci:

,Do zadan samodzielnego stanowiska ds. analizy i programowania inwestycyjnego nalezy:

1) prowadzenie spraw z zakresu planowania i programowania obszaréw strategicznych rozwoju gminy

2) biezace sledzenie dziafalnosci krajowych i zagranicznych funduszy pomocowych wspierajacych
realizacje projektow i zadan ujetych w dokumentach strategicznych

3) podejmowanie dziatar zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw pomocowych.”

10. w zataczniku Nr 1 — Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie po § 34f dodaje
sie § 34g o tresci:

»Do zadai samodzielnego stanowiska ds. aktywizacji zawodowej i obstugi lokalnego rynku pracy
nalezy:

1. prowadzenie spraw zwiazanych z dziatalno$cia Gminnego Centrum Informagji:

1) dostarczanie informacji o lokalnym rynku pracy:
a) dostarczanie informacji pracodawcom i przedsiebiorcom
b) dostarczanie informacji bezrobotnym i mtodziezy
2) dostarczanie wiedzy i aktywizacja zawodowa:
a) aktywna wspdtpraca z jednostkami o$wiatowymi z terenu gminy i powiatu
b) aktywna wspdtpraca z instytucjami rynku pracy i otoczenia biznesu
c) ufatwianie dostepu do fachowej informacii i poradnictwa zawodowego
3) ksztattowanie spoteczenstwa informacyjnego:
a) wzrost poziomu ogdlnej wiedzy o komputerach i internecie
b) wzrost poziomu znajomosci obstugi komputeréw i oprogramowania
4) dostarczanie informacji o gminie Radkow:
a) dostarczanie informacji o strukturze UMiG Radkéw,
b) dostarczanie informacji o dziatalnosci UMiG Radkow
¢) dostarczanie informacii o ofercie turystycznej i kulturalne;
2. pozyskiwanie $rodkow na dziatalnos¢ Gminnego Centrum Informacji.”

11. zalgeznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje nowe brzmienie o tresci stanowiacej
zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia

12, zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje nowe brzmienie o tresci stanowigcej
zalgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 1 pazdziernika 2006 roku.
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STRUKTURA STANOWISK PRACY
w Urzedzie Miasta i Gminy w Radkowie

STANOWISKO

Burmistrz

Zastepca Burmistrza

Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr ..3.9.19‘5
z dnia 29 wrzesnia 2006 roku

ETATY

Skarbnik (Gtéwny ksiegowy budzetu — petni jednoczesnie funkcje kierownika referatu Finansowo —

Budzetowego)

Sekretarz Gminy

Radca Prawny

Liczba pracownikow - 1
Liczba etatow -1

Urzad Stanu Cywilnego

Liczba pracownikow - 1
Liczba etatow -

1.

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego

Referat Organizacyjno - Administracyjny

Liczba pracownikow - 12
Liczba etatow -9

9.
10. Sprzataczka

1

2

3
4.
5.
6
7
8

Kierownik referatu

Stanowisko ds. kadrowych i organizacyjno — administracyjnych
Stanowisko ds. obstugi techniczno — kancelaryjnej rady miejskie]
Stanowisko ds. obstugi techniczno - kancelaryjnej sekretariatu
Stanowisko ds. administracyjnych jednostek o$wiatowych
Informatyk

Stanowisko ds. BHP

Kierowca (zaopatrzenie , konserwator)

Palacz CO - konserwator

(2xtVa) 1Va




Referat Finansowo - Budzetowy

Liczba pracownikow - 14
Liczba etatow -14

Glowny ksiegowy

Zastepca glownego ksiegowego

Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej
Stanowisko ds. poboréw podatkéw i optat
Stanowisko ds. wymiaru i zobowigzar podatkowych
Stanowisko ds. ptac

Stanowisko ds. rozliczen funduszy UE

Kasjer

NSO BRWN =

Referat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami

Liczba pracownikow — 7
Liczba etatow -7

Kierownik referatu

Stanowisko ds. regulacji stanéw prawnych
Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami
Stanowisko ds. lesnictwa i ochrony przyrody
Stanowisko ds. geodezji

oRON =

Referat Spraw Spotecznych i Obywatelskich

Liczba pracownikow — 5
Liczba etatow -3%

Kierownik referatu

Stanowisko ds. ewidencji ludnosci

Stanowisko ds. obrony cywilnej i ochrony przeciwpozarowej
Stanowisko ds. obronnych

Stanowisko ds. wojskowych

Ll ol ol o

Straz Miejska

Liczba pracownikow - 4
Liczba etatow -4

1. Komendant SM
2. Straznik SM

Pion ochrony

Liczba pracownikow - 2
Liczba etatow -%

1. Kierownik Pionu — Pefnomocnik ds. Ochrony Informacji Nigjawnych
2. Kierownik Kancelarii Tajnej
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Samodzielne stanowiska pracy

stanowisko ds. gospodarki komunalnej i utrzymania drog

stanowisko ds. zamoéwien publicznych

stanowisko ds. gospodarki przestrzennej i ochrony Srodowiska

stanowisko ds. inwestycji, budownictwa i nadzoru budowlanego

stanowisko ds. melioracji

stanowisko ds. polityki spotecznej i ochrony zdrowia

stanowisko ds. dziatalno$ci gospodarczej i rozwigzywania probleméw alkoholowych
stanowisko ds. rolnictwa i integracji srodowisk wiejskich

stanowisko ds. koordynowania i rozliczen programoéw wspéffinansowanych ze srodkow UE
stanowisko ds. analizy i programowania inwestycyjnego

stanowisko ds. aktywizacji zawodowej i obstugi lokalnego rynku pracy
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