BURMISTRZ MIASTA | GMINY
57-420 RADKCW

Zarzadzenie Nr .17
Burmistrza Miasta i Gminy Radkow
z dnia 6 lipca 2011 roku

zmieniajace zarzadzenie Nr 53/04 Burmistrza Miasta i Gminy w Radkowie

z dnia 29 czerwca 2004 roku

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.

U.z2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) -

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 53/04 Burmistrza Miasta i Gminy w Radkowie z dnia 29 czerwca 2004 roku w sprawie

Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie wprowadza sig nastepujace zmiany:

1. w zalaczniku Nr 1 Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie § 6 otrzymuje nowe brzmienie

o fresci:

»1. Strukture organizacyjnq stanowia;

a) kierownictwo Urzedu:

9)

Burmistrz (B)

Zastepca Burmistrza (ZB)
Skarbnik Gminy (S)
Sekretarz Gminy (SG)

Urzad Stanu Cywilnego (USC)

Referat Organizacyjno — Administracyjny (OR)

Referat Finansowo - Budzetowy (FB)

Referat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami (GiGN)
Referat Spraw Spotecznych i Obywatelskich (SSiO)
Straz Miejska (SM)

Pion Ochrony (PO)

Referat Oswiaty, Kultury | Sportu (OKiS)

Referat Bezpieczenistwa Publicznego (BP)

10) Referat Programowania Rozwoju i Wspolpracy Transgranicznej (PRIWT)

c¢) radca prawny (RP)




d) samodzielne stanowiska pracy:

1) stanowisko ds. gospodarki komunalnej i utrzymania drog (GKiUD)

2) stanowisko ds. zamoéwien publicznych (ZP)

3) stanowisko ds. dzialalnosci gospodarczej i rozwigzywania problemow alkoholowych (DGiRPA)
4) stanowisko ds. inwestycji, budownictwa i nadzoru budowlanego (IBiNB)

5) stanowisko ds. ksztattowania krajobrazu i melioraciji (KKiM)

6) stanowisko ds. rolnictwa i integracii $rodowisk wiejskich (RiISW)

e) doradcy i asystenci:

1) doradca ds. promocji gminy (DPG)
2) asystent ds. realizacji projektow (ARP)
3) asystent ds. realizacji projektow (ARP)”

2. w zalgczniku Nr 1 Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie w § 31c, w pkt. 2 litera ,g"
otrzymuje nowe brzmienie o tresci:

.prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjq Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych z wylaczeniem

Miejsko — Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Miejsko — Gminnego Programu

Przeciwdziatania Narkomanii."

3. w zalgczniku Nr 1 Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie w § 33 dodaje sie litere ,h”
o tresci:

.prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg Miejsko — Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii"

4. wzalaczniku Nr 1 Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie § 38 ust. 1 otrzymuje nowe
brzmienie o tresci:

,Burmistrz przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskow w pigtki w godzinach od 8% do 16%."

5. Zalacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje nowe brzmienie o tresci stanowigcej zatacznik Nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

6. Zalacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje nowe brzmienie o tresci stanowigcej zatacznik Nr
2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
z dnia 6 lipca 2011 roku

STRUKTURA STANOWISK PRACY
w Urzedzie Miasta i Gminy w Radkowie

STANOWISKO ETATY
Burmistrz 1
Zastepca Burmistrza 1
Skarbnik (Glowny ksiegowy budZetu - pelni jednoczesnie funkcie kierownika referatu Finansowo —

Budzetowego) 1
Sekretarz Gminy 1

Doradca ds. promocji gminy

Liczba pracownikéw -1
Liczba etatéw -1

Asystent ds. realizacji projektow

Liczba pracownikow — 2
Liczba etatow -2

Radca Prawny

Liczba pracownikow - 1
Liczba etatow -1

Urzad Stanu Cywilnego

Liczba pracownikow — 1
Liczba etatow -1

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego 1




Referat Organizacyjno - Administracyjny

Liczba pracownikow - 13
Liczba etatow - 9%
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Kierownik referatu

Stanowisko ds. kadrowych i organizacyjno — administracyjnych
Stanowisko ds. obstugi techniczno - kancelaryjnej rady miejskiej
Stanowisko ds. obstugi techniczno - kancelaryjnej sekretariatu
Informatyk

Stanowisko ds. BHP

Kierowca (zaopatrzenie , konserwator)

Palacz CO - konserwator

Sprzataczka

%
(5% %) 2%

Referat Finansowo - Budzetowy

Liczba pracownikow - 13
Liczba etatow -13
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Gtéwny ksiegowy

Zastepca glownego ksiegowego

Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej

Stanowisko ds. poboroéw podatkéw i optat

Stanowisko ds. wymiaru i zobowigzan podatkowych
Stanowisko ds. windykaciji naleznosci

Stanowisko ds. pfac

Stanowisko ds. rozliczen gotdwkowych i bezgotéwkowych

N e =N —

Referat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami

Liczba pracownikéw - 8
Liczba etatow -8

i et e

Kierownik referatu

Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami

Stanowisko ds. lesnictwa i ochrony przyrody

Stanowisko ds. geodezji i kartografii

Stanowisko ds. gospodarki przestrzennej i ochrony $rodowiska
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Referat Spraw Spotecznych i Obywatelskich

Liczba pracownikow — 3
Liczba etatow -27%

1. Kierownik referatu
2. Stanowisko ds. ewidenciji ludnosci
3. Stanowisko ds. wojskowych

%

Straz Miejska
Liczba pracownikdw — 6
Liczba etatow -6

1. Komendant SM (pelni jednoczesnie funkcje kierownika Referatu Bezpieczerstwa Publicznego) 1

2. Straznik SM

Pion ochrony

Liczba pracownikéw — 1
Liczba etatow -V

1. Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Ya

Referat Oswiaty, Kultury i Sportu

Liczba pracownikow - 3
Liczba etatow - 3

1. Kierownik referatu
2. Stanowisko ds. administracyjnych jednostek oswiatowych
3. Stanowisko ds. polityki spotecznej i ochrony zdrowia

Referat Bezpieczenstwa Publicznego

Liczba pracownikow - 4
Liczba etatow - 1 %

Kierownik referatu

Stanowisko ds. obrony cywilnej
Stanowisko ds. obronnych

Stanowisko ds. ochrony przeciwpozarowej
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Referat Programowania Rozwoju i Wspoipracy Transgranicznej

Liczba pracownikow — 4
Liczba etatow - 4

1. Kierownik referatu 1
2. stanowisko ds. funduszy unijnych 1
3. stanowisko ds. wspotpracy transgranicznej, turystyki i promocji 2

Samodzielne stanowiska pracy

Stanowisko ds. gospodarki komunalnej i utrzymania drog

Stanowisko ds. zaméwien publicznych

Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej i rozwigzywania problemow alkoholowych
Stanowisko ds. inwestycji, budownictwa i nadzoru budowlanego

Stanowisko ds. ksztaftowania krajobrazu i melioracji

Stanowisko ds. rolnictwa i integracji Srodowisk wiejskich
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Razem etatow - 63 %
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